
 
 
 
 
Das im Freiburger Mooswald gelegene KEIDEL Mineral-Thermalbad Freiburg ist mit jährlich über 
500.000 Besuchern das führende Wellness- und Gesundheitszentrum in Freiburg.  

 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Termin in Vollzeit einen: 

 
 

Teamleiter Bereich Bad (stellv. Teamleiter Sauna) 
 

Ihre Aufgaben: Sie sind für die Führung der Badeaufsicht und der Sauna inkl. Erstellung der Dienstpläne 
zuständig und sorgen für einen effizienten Personaleinsatz. Des Weiteren sind Sie verantwortlich für die 
Sicherstellung der ordnungsgemäßen Betriebsabläufe in den Bereichen Badeaufsicht, Badewassertech-
nik und Sauna und sorgen für die ständige Verbesserung und Kontrolle der Abläufe sowie der Serviceori-
entierung. Der Einsatz erfolgt im Schicht- und Wochenendbetrieb. 

 

Ihr Profil: Sie können eine erfolgreich abgeschlossene Prüfung als Fachangestellte/r für Bäderbetriebe 
oder als Meister/in für Bäderbetriebe nachweisen. Idealerweise haben Sie zudem den Saunameisterlehr-
gang erfolgreich absolviert. Sie verfügen über Berufserfahrung im Bereich der Badewasser- bzw. Bäder-
technik sowie idealerweise bei der Durchführung von Aufgusszeremonien. Sie sind eine engagierte, ver-
antwortungsbewusste und zuverlässige Führungspersönlichkeit, die gerne im Team arbeitet. Sie haben 
ein sicheres Auftreten und eine ausgeprägte Sozialkompetenz und haben Interesse an einer verant-
wortungsbewussten Tätigkeit. Ihr Profil zeichnet sich außerdem durch Flexibilität und Einsatzbereitschaft 
aus.  
 
Unser Angebot: Wir bieten Ihnen eine attraktive und vielseitige Tätigkeit mit entsprechender Verantwor-
tung in einem professionellen und positivem Arbeitsumfeld. Fortbildungsmöglichkeiten und umfangreiche 
Benefits (z.B. JobTicket, Dienstradleasing Firmenfitness Hansefit) erwarten Sie bei uns. Die Vergütung 
erfolgt mit den üblichen Sozialleistungen nach TVöD (Betriebliche Altersversorgung ZVK, tarifliche Zula-
gen / Zeitzuschläge etc.) je nach Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen. 
 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres möglichen Eintritts-
termins sowie Ihrer Referenzen. Bitte senden Sie diese bis zum 20.05.2023 bevorzugt per E-Mail an 
personal@fsb-fr.de an die Freiburger Kommunalbauten GmbH Baugesellschaft & Co KG, Personalab-

teilung, Am Karlsplatz 2, 79098 Freiburg. 
 
 
Wir weisen darauf hin, dass Ihre Kontaktdaten gespeichert werden und wir uns über Bewerber_innen bei öffentlich 
zugänglichen Stellen informieren. Daten aufgrund von Vertragsanbahnungen werden gelöscht, wenn es nicht zu 
einem Vertragsabschluss kommt und gesetzliche Aufbewahrungs- bzw. Nachweisfristen der Löschung nicht entge-
genstehen. 
 

 
 Besuchen Sie uns auch im Internet unter 

 www.keideltherme.de 

 

  

 
 
 
  


