
 
 

 
Das im Freiburger Mooswald gelegene KEIDEL Mineral-Thermalbad Freiburg ist mit jährlich über 
500.000 Besuchern das führende Wellness- und Gesundheitszentrum in Freiburg.  
 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit einen: 
 
 

Mitarbeiter_in Badeaufsicht (m/w/d) 
 

Bei dieser Stelle handelt sich um eine auf 24 Monate befristete Stelle nach § 14 des Teilzeit- und Befris-
tungsgesetzes (in der jeweils gültigen Fassung). 

 
Ihre Aufgaben: 

 
- Beaufsichtigung des Badebetriebes im Innen- und Außenbereich 
- Überwachung von Betriebsabläufen und Hygieneparameter  
- Übernahme von Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten 
- Durchführung von kleinen Gymnastikeinheiten im Wasser 
- Bei Bedarf Unterstützung in der Aufsicht und Aufgüsse im Saunabereich 
  sowie Unterstützung der Technik 
- Betreuung von Gästen 
- Erste-Hilfe Leistungen  
 
 
Ihr Profil: 
 
- Abgeschlossene Berufsausbildung als Fachangestellte_r für Bäderbetriebe ist von Vorteil  
- gültiger Erste-Hilfe Nachweis 
- Organisationsgeschick, Teamfähigkeit, hohe Dienstleistungs- und Gastorientierung 
- Gute Umgangsformen und Deutschkenntnisse, ein gepflegtes Erscheinungsbild 
- Wir erwarten Flexibilität und Einsatzbereitschaft (Schicht- und Wochenendbetrieb) 
 
 

Unser Angebot: Wir bieten Ihnen interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeiten 
in einem qualifizierten Arbeitsumfeld sowie eine leistungsgerechte Vergütung nach TVöD.  

 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres möglichen Eintritts-
termins sowie Ihrer Referenzen, diese senden Sie bitte bevorzugt per E-Mail an personal@fsb-fr.de an 
die Freiburger Kommunalbauten GmbH Baugesellschaft & Co. KG, Personalabteilung, Am Karlsplatz 2, 
79098 Freiburg.  
 
Wir weisen darauf hin, dass Ihre Kontaktdaten gespeichert werden und wir uns über Bewerber bei öffentlich 
zugänglichen Stellen informieren. 

 
 Besuchen Sie uns auch im Internet unter 

 www.keideltherme.de 

 

 


